
соглАшвниЕ Nь /{/"L

о предоставлении в 2019 году субсидии из областного бюджета Ленинградской
област и на обеспечение стимулирующих выплатработникам муниципаllьных

учреждений культуры Ленинградской области

"аБ
2019 годаг. Санкт-Петербург

Комитет по культуре Ленинградской области, именуемый в да-rrьнейшем
<<Комитет>>, действующий от имени Ленинградской области, в лице цредседатеjIя
комитета Чйковского Евгения Валерьевича, действующего на основании
Положения, утвержденного поспlновлением Правительства Ленинградской области
от 24октября 2017 rода Nч 43l, с одной стороЕы, и Адмиtп.tстрация NIуницип.шьЕого
образования Калитинское сельское поселеЕие Волосовского муЕицип€шьного

района Ленинградской областио имеЕуемаrI в дальнейшем <Полуrатель)), в лице
Главьт адмш{исц)ации муниципaшьного образования Калитинское сельское
поселеЕие Волосовского муниципЕuIьного района Ленинградской области
Бердышева Владимира Ивановича, действующего на основании Устава, вместе
именуемые <<Стороны>>, в соответствии с областным законом Ленинградской
области от 20 декабря 2018.года Ns 130-оз <Об областном бюдхете Ленинградской
области rla 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов> и пост€lновлецием
Правительства Ленинградской области от 14 ноября 20lЗ года ЛЬ 404 (О
государственной программе Ленинrрадской области <<Развитие культуры и туризма
в Ленинградской областп> заключили настоящее Соглашение о ншiкеследующем:

1. Предмет Соглашенпя

В соответствии с условиями FIастоящего Соглаrпения Комитет цредоставJuIет в

2019 году Полуrателто субсидшо из областного бюджета Лепинградской области в

рамках мероприrIтиJt <<Развитие и сохранение кадрового потеIIциЕIла рреждешлй
культурьD) подцрограммы <<Обеспечение условий реатшзации государственной
прогрЕtммы) государственной прогрЕtммы Ленинградской области <<Развитие

культуры и туризма в Ленинградской областиD, утверждеЕной цостановлением
Правительства Ленинградской области,от 14 ноября 20lЗ года Ns 404 (далее *

субсидия), в размере 1353 300,00 (Один миллиоЕ триста пятьдесят ц)и тысячи
триста) рублей по КБК: 9б2 0801 5550270З60 521, а По.тryчатель обязуется цришшь

указанЕую субсидлпо, использовать ее по целевому IIЕIзIIачению, а также обеспечить

выполнение уоловий настоящего Соглашения.

2. Условия п порядок предоставленпя субсидrrш

2,|. Субсидия предоставJUIется цри выполЕении следующих условий:
а) на-тrйчие в бюджете муницип€шьного образования бюджетпьтх ассигнований

Еа исполнение обязательств, софинансируемьrх за счет субсидий;
б) наличие утверждеЕной мупиципальпой програлtмы, цредусматривающей

мероприrIтиrI, соответствующие цеJIям государственной программы Ленинградской

области;



в) зашIючение муниципальным образованием в установленные сроки
соглашениrI;

г) собrподение муЕицип€шьным образованием минимальной доли расходов на

финансирование расходIIьD( обязательств, софинансируемых за счет сфсидий.
Значение минимальной доли расходов местною бюджета составJIяет не менее 50 О/о

от общего объема расходов, необходимого для достюкеншI установJIенного
значениrI целевого покЕцrателя результативности цредоставJIениII субсидии.

д) собrподение' условий цредоставлениrI межбюджетньD( ц)zrнсферюв из
обласпIою бюджета, устаIIовленньrх пунктЕlIuи 2 - 4 стжьп 1Зб Бюджетного кодекса
Российской Федерации;

е) отсутствие просроченной задолженЕости по выплате заработной платы

работникаJчrмуЕиципаJIьныхуIрежденийЛенинградскойобласти;'
ж) предоставление получателем в Комитет след/ющих. доцrментов:
- выписка из ежемеся!IЕой отчетности об исполнеЕии бюджета муЕиципЕUIьЕого

образования (ф. 0503387) на последЕюю отчетЕую дату, цредшествуюцý/ю дате
закJIючеЕия соглашениJI, за подписью руководитеJIя финаrrсовою оргаJrа

пцrЕиципаJIьного образов€[ния Ленинградской области;
- выписка из муниципальной программы, цредусматривающм мероприятия, на

софинансировЕlIIие которых предоставJUIется субсидия;
- выписка из решенlUI о бюджете муницип IьЕого образования,

подтверхдtlющая Ечtпичие бюджетньтх ассигнов€lЕий на финаЕсовое обеспечение

расходньD( обязательств, в цеJUrх софинансиров€шия которьж цредостalвJиется
Субсидия в размере не менее 2 70б б00,00 (.IIра миллиона семьсот шесть тысяrI

шестьсот) рублей по целевой статье 43107S0Зб0, в том числе средства областЕоr0

бюджета l 353 300,00 рублей, средства местного бюджета 1 353 300,00 рублей.
2,2. Комитет перечисJuIет Субсидию на лицевой счет глЕlвного аlцлинис1ратора

доходов бюджета муниципЕtльного образоваIrиlI, открытыЙ в территориtцьном
отделеЕии Управления Федерального казначейства по Леr*rнrрадской области в два
этапа:

Iэтап - 50 процентов;
IIэтап - 50 процентов

на основе графика перечислениrI субсидий в соответствии с приложеIrием }ф 1 к
настоящему Соглаrцению.

2.3. В случае использовани я 9убсирtи Ее по целевому назЕачеЕию

соответствующие средства в добровольном порядке подлежат возврату в областIrой

бюджет Ленинградской области в месячIr5Iй срок с момента выявления нарушенIтй.

Если по истечении указанного срока ПоJIучатель отк€Iзывается добровольно
возвращать субсидию, взыскание денежЕых средств осуществJIяется в

установленном порядке.
2.4. Субсидии, не испоJIьзоваЕные в текущем финансовом году, подлежат в

установленном порядке возврату в доход областного бюджета Ленинградской
области в течение первьD( IIJIтЕадцати рабочих дней года, следующего за отчетцым.

3. Права п обязанностп сторон

З.l. Комитетобязуется:



3.1 .1. Перечислить субсидию Полl^rателю
приложением Ng 1 к настоящему Соглашению.

3.1,.2. Осуществлять контроль за выполнением
предусмотренных настоящим Соглашением.

З.2. Получатель обязуется:
З.2.|. обеспечить достижение значений

результативности цредостiлвJIения субспдпи, устаЕовленньгх в приложеЕии 2 к
настоящему Соглашёнию, начиная с месяца,
соглашение.

з.2.2. обеспечить соответствие значений
правовыми актами муницип€lJIьЕого образования, зЕачениям целевых показателей

контроля за соблюдением муниципальными образованиями

целей, порядка и условия предоставления субсидии

результативности
соглашением.

использования субсидии, установленным настоящим

3,2.3. обеспечить долю финапсового обеспечения расходных обязатедьств из

местЕого бюджета в рЕвмере не менее 50 процентов от общего объема расходов,
необходимого дIя достиженIбI установленного значения целевого ,показатеJIя

результативности цредоставления субсидии.
3.2.4. Организовать fIeT результатов исполЕениr{ расходIьrх обязательств,

устаIIовленных муницип€ллыIыми правовыми €ктЕlми,

3.2.5. Предоставить докумеЕты, перечислеЕIше в п. 2.I настоящ9го

Соглашения;
З.2.б, ЕжемесяЕIно, не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным

периодом, цредставлять в Комитет отчет о достихении, значенrй целевых
показателей результативноам по форме согласцо приложеЕию М 3 к настоящему

Соглашению за подписью главы Iuуниципального образования и руководитеJUI

финансового (уполномоченного) органа муЕиципzlJIьного образования.

3.2.7. Ежекварт€lпьно, не позднее 5 числа месяца, слод/ющего за отчетным

периодом, цредставJUIть в Комитет отчет о расходах бюджета муЕицип€lпьЕого

образования' источникоМ финансовогО обеспечениЯ которыХ явJUпотся 9Фсидии по

форме соглаСно приложеЕию Ns 4 к настоящему Соглашению за подписью главы

*уr"цrrr-"rого образования и руководитеJIя финансового (уполномоченного)

органа муЕиципЕшьного образоваrтия. При неиспользоваЕии за отчетный период

предоставJIенной субсидии к отчету прилагается поясЕительнЕlя записка с указаЕием
причин.

4. Порядок

КомитеТ осуществJIяет контроль в соответствии с бюджетпым

законодательством Российской Федерации и на осцов€lнии €lнЕ!литиtIескID( дtlнных,

предоставленных муниципatльными образованиями, в том числе:

- выписка из ежемесячной отчетности об исполнении бюджета муЕицип€lльнок)

образования (ф. 0503387) Еа последнюю отчетную Дату, предrпествуюцý/ю дате

зtлкJIючения соглацIения, за подписью руководитеJIя финансового органа

муниципального образования Ленинградской области;
- вьшиска из муниципzл,льной программы, предусматривЕlющм мероцриrIтия на

софинапсирование KoTopbD( цредоставJIяется субсидия;

в срок, установленныи

Получателя обязательств,

целевых пок€вателей

в котором Стороны закJIючили

показателей, устанавливаемых



- выписка из решениJI о бюджете Nrуниципапьного образоваIтия,

подтвержд€lющzля н€lпиЕIие бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение

расходных обязательств, в целях софинансироваIIия которьтх цредоставJUIется
Субсидия;

-отчет о достижении значений целевых показателей результативносТи;
- отчет о расходах бюджета муниципапьного образовани,I, исТОЧНиКОМ

финансового обеспечения которых являются суб сидии

5. Ответственность Сторон

5.1. Стороны нес)д ответственность за неисполнение lUIи ненадIежащее

исполЕение своrа< обязательств по Еастоящему Соглаrцению в соотвФтствии с

зЕконодательством Российской Федерации.
5,2. В слуrае недостижеЕия конечЕых (промежугочuьпr) значений целевъпr

показателей результативности муницип€lJIьЕое образования обязуется верЕуть в

областной бюджет часть субсидий, определяемую в соответствии с.Гфавилами
предоставления субсидий местным бюджетам из областного бюджета

Ленинградской области, утвержденными постаноВлениеМ
Ленинградской области от 20 июля2O1б года J\b 257.

Правительства

6. Закrrючите.пьные поло2Iýения

б.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента ею подписatция и

действует до испоJIнениrI Сmронами своих обязательств.

6.2. IЪменение Еастоящего Соглашения осуществдяется по инициативе

Сторон в письмепной форме в виде дополнений к настоящеil{у Соглашенrло,

которые явJuIются его неотъемJIемой частью.

Комитетом.
6.4, настоящее .соглашение составлено в двух экземIIJIярах, имеющих

одинаковую юридиЕIескую сиц/, по одrому для каждой из Сторон.

7. Платежные реквизиты Сторон

Комитет

Юридический адрес: 198097
г. Санкт-Петербург, ул. Трефолева, д. З4

ИНН 7825678336; КIШ 780501001
УФК по Ленинградской области
(Комитет финансов Ленинградской
области, комитет по кульryре
Ленинградской области)

сч 4020 1 8 1 030000000 |022

Получатель

АдминистрациrI муницип€tпьного
образов ания Калитинское сельское
поселение В олосовского
муницип€tJIьного раиона
Ленинградской области
Место нахождения:
Ленинградская обл., Волосовский р-
н, п.Калитино, д.26
Реквизиты:
Код администратора доходов
местного бюджета 010

188401,

6.3. .щнем подписания настоящего Соглашения считается дата подписания



Администратор доходов местного
бюджета:
Наименование Администрация
муниципЕtльного образования
калитинское сельское поселение
Волосовского муниципaпьного

района Ленинградской области

иннкпп 47 1 70084021 47 050 1 00 1

октмо 41606420
Лицевой счет администратора
доходов местного бюджета ,,

04453000680
в УФК по Ленинградской области
КБК доходов
0|020229999 100000 1 50
Расч. Счет 401 01 8102000000 |0О22'
Банк Отделение Ленинградское
Бик 044106001

"'':В.И.Бердышев

llt tЦ М.М.Савицкас

Банк поJIучателя: Отделение
Ленинградское г. Санкт-Петербург
Бик 0441 06001октмо 403з9000

Председатель комитета по культуре
Ленинградской области "

Е.В. Чайковский

Главный бухгалтер

Е.В. Астрова

ls
|-._()
(ý,
ý,



Председатель комитета по культуре
Ленинградской области

Главный бухгалтер

Приложение }(b 1

к соглашению Ns l|J от lf, FJ 2019 года

граuии МО

.Бердышев

Руководитель финансового
(уполномоченного) органа

муниципального образоваЕия

М.М.Савицкас

м.п.

График перечисления субсидии на обеспечение стимулирующих выплат
работникам муниципальных учреждений культуры Ленинградской области из

областного бюджета Ленинградской области

N
rrlп

' Нарпrленование мероприrIтия Код бюджетной классификации Сроки
перечислениJI

Субсидиr.r
(мм.гг.).

Размер
Субсидии,
тыс. руб

глава
по

кБк

рзпр целевая
статья

вр

1 2 J 4 5 6 7 8

l

Субсидия на обеспечение
стимулирующих выILпат

работникам муниципчLльных

уIреждений культуры
Ленинградской области из

областного бюджета
Ленинградской области в

рамках мероприятия кРазвитие
и сохранение кадрового
потенци€tла у{реждений

культуры) в рамках
подпрограммы кОбеспечение

условий ре€lлизации
государственной црограммы)
государственной црограммы

Ленинградской области
кРазвитие культуры и туризма в

Ленинградской области>

962 0801 5550270360 52|

апрель 2019
гоДо

676,65

июль 2019
года

676,65

Итого 1353,3

йt-ссt

*/ 7_5gщriТýж,Yо \-.ý

Ё1._\ iл"--l"{tý/ l-lý

Е.В. Астрова



Приложение Jф 2
к Соглашению Ng_аZ_ота[ /;4:_2019 года

Щелевые показатели
резул ьтативности предоставления субсидии

j\Гq п/п наименование пок€lзателя Ед.изм. Значение
показателя

1. Соотношение средней
заработной платы

работников муниципаJIьных

учреждений культуры к
средней заработной плате в
Ленинградской области

процентов 100

2. Рост заработной платы по
сравнению с 2018 годом

процентов 4,05

a
J. гIлановое значение

заработной платы

работников муницип€}льных

учреждений культуры на
2019 год

рублей 40 370

4. Среднесписочная
численность работников
муницип€l,пьных учреждений
культуры

человек 8

В.И.Бердышев
фасшифровка подписи)

М.М.Савицкас
фасшифровка подписи)

(уполномоченного) органа
муницип€шьного образования

7lл4{а,L
(полпись)
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